16

16

/12/10
3 QUESTIONS A...

Guillaume Bigot,
directeur général de I'lPAG

Pourquoi IPAG propose-t-elle des doubles et
triples dipldimes avec des institutions étrangéres 7
Catta politique répond A trois anjewd C'est d abord une
volonta de différanciation et d’amélioration au bénéfice
das studiants, qui vont dtudier pour décrocher 2 dipioma
d'una autre institution, un plus aux yeux 625 racruteurs.
Ensuite, 30 % des diplomés débulent leur camiéra & I'étranger : la marché du travail se
démuitiplia, at un double dipldme ouvre les possibilités A l'intemational. Enfin, les parts-
nariats sont cholsis pour la complementarité des paints forts, par axampla avec I'univer-
sité japonaise Melll, trés en painta sur 2 marketing da k2 mobilité, qul se marie blan avec
la créativité francaisa,

Quelle est ka plus-value des doubles diplmes pour les entreprises frangaises ?
Tous les recruteurs cherchent un CV original, avec des expériences et das diplomes
reconnus. Un double dipléme apporte ces réponses. C'est una prouve d'adaptabiité,
d'ouverture culturelie, de dynamisme, da manirise de I'anglals. Pour l=s grands groupes,
qul connaissent la valeur des universités arangeres, un double dipldme de ITPAG peut
parmetire awx etudiants de gagner des points. De plus, leurs filiales étrangéres recrutent
sur fa basa des dipldmes locauwx. Pour une PME, confrontée 4 internationalisation da la
Croissance, un doubla diploms est souvent parcy comma un atout,

Plus généralement, que recherchent les recruteurs ?

lis attandent & |a fois une spécialisation, des compétences managariakes ef une compré-
hension globale des enjeux da 'entreprisa. Les ecoles doivent former des experts d'un
domaine meals capabies de dialoguer avec des collaborateurs d'autres fonctions. A faut &
Ia fols mattre le pled & I'atrier, an dtant Immédiatement opérationnel, ot atre propard A
évoluer, 4 changer de secteur d'activité ou de métier. C'est pourquol IPAG accorda une
place grandissanta 4 la culture pénérale.
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